
※お客様からご提供いただいた個人情報は、セミナーに関するご連絡ならびに受講者の統計データとして使用いたします。
　また、研修効果を高めるため、記載された受講者の情報を講師にお伝えすることがございます。

必要事項をご記入の上、 FAX 03-3404-5158 迄にご送信ください

※シリーズ講座の単回受講ご希望の場合は　例：２-①　のようにご記入ください。

番号 月/日（曜） タイトル

1

① 5/14（金） 生き残りのための「実践経営改革 7 つ道具」

② 6/10（木）「売れてるお店の理由（わけ）」
〜マーケティングと感性に訴える話題店の売れる秘訣〜

③ 7/15（木） ものづくり企業の「底力」と今後の展開
〜現場革新のノウハウで全ての産業に活力を〜

④ 8/20（金）
成長戦略「グリーンとデジタル」
2 本柱を自社展開
〜 2 つの変革を自社のチャンスに変える方法と勘所〜

2 5/18（火） 成約率アップ！
プレゼンテーション力向上セミナー

3

① 7/13（火）
結果を出す！営業力研修 
〜営業力は「思考力」と「行動力」

【全 3 回】
② 8/24（火）

③ 9/14（火）

4
4/5（月）、
  6（火）

10/7（木）
新入社員セミナー＆新入社員
ステップアップセミナー

5 9/2（木） 女性リーダー育成セミナー

6

① 9/7（火）
管理職・経営幹部のための
経営人材育成セミナー〔全 3 回〕② 10/5（火）

③ 11/9（火）

7
① 2022年

2/17（木）
主体的に動くビジネスマンになろう！
若手のための
セルフマネジメントセミナー〔全 2 回〕② 2022年

3/17（木）

番号 月/日（曜） タイトル

8 4/26日（月） 1 分で伝える！報連相の達人セミナー

9 2022年
2/8（火） 業務改善とチームコミュニケーション研修

10 7/8（木）
離職率を減らし、従業員の潜在能力を 100% 引き出す
新時代のリーダーシップ術

「エンゲージメント」

11 11/16（火）
パワハラにならない！
若手社員のモチベーションアップと
部下指導セミナー

12 12/9（木） 管理職のための超簡単決算書読破術

13 2022年
1/25（火） 会社を元気にする人事評価制度の運用法

14 10/19（火） テレワーク対応メール術

15 11/18（木） 伝わる話し方
〜必要なのはロジカルコミュニケーション〜

16 2022年
1/13（木）

誰でもできるアイデア発想術！
クリエイティブシンキング

17 2022年
1/20（木） 明日から実務に活かせるロジカルシンキング

18 4/27（火） 基礎からわかる決算書の読み方・使い方

19 5/27（木）
〜どうする？わが社の働き方〜
中小企業の労務問題まとめて解説！

20 10/14（木） 中小企業の総務の仕事解説セミナー

21 2022年
2/15/（火） 絶対におさえておくべき税務調査の基本と対策

2021セミナー申込書きらぼしコンサルティング主催

● 必要項目をご記入の上、FAX にてお申込みください。 一般、優待券をご利用の株主様は
下記に○をお願いします。
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